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OFERTA DE EMPLEO

La Fundacion IDIS convoca 1 plaza de Técnico en transferencia

PROYECTO: “PLATAFORMA DE INNOVACION EN TECNOLOGIAS MEDICAS SANITARIAS (ITEMAS) - PT17/0005/0012,
FINANCIADA EN VIRTUD DE LA RESOLUCION DEL INSTITUTO DE SALUD CARLOS III, DE 20 DE ABRIL DE 2017
(EXTRACTO PUBLICADO EN EL BOE 25/04/2017 - CODIGO BDNS 343490), POR LA CUAL SE APROBO LA CONVOCATORIA
CORRESPONDIENTE AL ANO 2017 DE CONCESION DE SUBVENCIONES DE LA ACCION ESTRATEGICA EN SALUD 2013-
2016, MODALIDAD DE SUBVENCIONES DE PLATAFORMAS DE APOYO A LA INVESTIGACION EN CIENCIAS Y TECNOLOGIAS

DE LA SALUD”
Requisitos y Perfil del candidato:

Titulacion: (obligatorio acreditar)
Licenciatura/Grado universitario en Ciencias Empresariales, ADE y/o Economia

Se requiere (obligatorio acreditar) :
- Experiencia profesional acreditada en areas de Innovacion, desarrollo de producto, elaboracion de planes de negocio y
captacion de inversidn, tanto en el sector publico como privado, preferiblemente en el ambito de la salud y la biomedicina.
- Dominio de inglés, oral y escrito.
- En caso de extranjeros, permiso de trabajo o disposicién de tenerlo vigente en la fecha de la contratacion.

Se valorara:

- Experiencia profesional previa demostrada en base a resultados, en entornos de investigacion e innovacion de ambito
nacional e internacional en el sector salud

- Experiencia profesional previa demostrada en base a resultados, en negociaciones de desarrollo de negocio y/o captacion
de financiacién/inversion

- Experiencia profesional previa demostrada en base a resultados, en el area de desarrollo de productos en el sector privado
asi como en |a elaboracion de planes de negocio

- Experiencia profesional previa demostrada en base a resultados, en la elaboracion de dossieres comerciales,
negociaciones con empresas, acuerdos de comercializacién y licencia

- Capacidad de negociacion y relacion

- Capacidad de organizacién y coordinacion

- Experiencia en gestion del conocimiento e inteligencia competitiva

- Experiencia profesional acreditada en aplicacién de metodologias dgiles y Lean Healthcare preferiblemente en el &mbito de
la salud.

- Experiencia profesional previa demostrada en base a resultados, en la implementacion de metodologias agiles (Lean,
Scrum), enfocadas en la mejora y desarrollo de proyectos y procesos.

- €l candidato/a ideal debe de ser una persona capaz de articular una visién global del entorno de la innovacion, creativa,
proactiva y que pueda proponer y ejecutar con éxito acciones de diversa naturaleza. Debe contar con altas capacidades

organizativas y de gestion y con excelentes habilidades de comunicacion y de relacién en un entorno complejo.
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Condici .

Contrato de duracién determinada a jornada parcial.
Ubicacion del puesto: Hospital Teresa Herrera , A Coruia.

Documentacion a presentar:

Solicitud de Admisién

Curriculum Vitae (formato libre)

Ll S

Fotocopia del D.N.I.
4. Copia del Titulo y de las acreditaciones requeridas
No se admitira ninguna solicitud que no venga acompaiiada de esta documentacion.

La documentacién se presentard, envidndola por correo electrdnico a la direccion rrhh.fidis@sergas.es
(IMPORTANTE: para poder identificar debidamente la Candidatura e incluirla en el proceso de seleccidn, indicar en el
Asunto: Ctto 68/2018 y nombre y apellidos del candidato/a)

El plazo para presentar la documentacion finaliza el dia 19 de agosto de 2018 a las 23:59 en Santiago de Compostela

(CET)

Este documento se puede encontrar en la pagina web de la Fundacion (http://www.fundacionidisantiago.es )




